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วัน เวลา และสถานที่

วันพฤหัสบดีที่ 24 กันยายน 2569
เวลา 09.00-16.30 น. (ลงทะเบียน 08.30 น.)

โรงแรม เดอะแกรนด์โฟร์วิงส์ คอนเวนชั่น ศรีนครินทร์

ละลายพฤติกรรม 
ส�ำหรับวิทยากรภายใน 
และเจ้าหน้าที่ฝึกอบรม 

ร่วมเปิดประสบการณ์และลงมือท�ำจริง!
การเรียนรู้พร้อมฝึกปฏิบัติกิจกรรมสร้างสรรค์มากมาย 

พร้อมรับเทมเพลตส�ำเร็จรูปไปใช้งานได้ทันที

เหมาะส�ำหรับ 
•	 วิทยากรภายในองคก์ร (Internal Trainer)
•	 เจา้หนา้ท่ีฝึกอบรมและพฒันาบคุลากร  

(HRD / Training Officer)
•	 เจา้หนา้ท่ีแรงงานสมัพนัธ ์(Employee Relations)
•	 เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบคุคล (HR Generalist)  

และผูส้นใจทั่วไป

วัตถุประสงค์

•	 เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมเขา้ใจหลกัการ จิตวิทยา และเทคนิคการ

ออกแบบกิจกรรมละลายพฤตกิรรมท่ีตอบโจทยเ์ปา้หมาย

องคก์ร รวมถงึแนวทางในการรบัมือกบัแรงตา้นตา่ง ๆ

•	 เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมสามารถท�ำหนา้ท่ีเป็น Facilitator ในการ

เลือกใช ้ควบคมุกระบวนการ และถอดบทเรยีนกิจกรรม 

ไดอ้ยา่งมืออาชีพผา่นการฝึกปฏิบตัิ

วิทยากร

ดร.ชนาวธุ สวัสดี
�	ผู้เชี่ยวชาญดา้น HR/OD ขององคก์รชั้นน�ำ
ประสบการณ์
�	SCG Chemicals
�	Dusit International

�	Bangkok Bank PCL.
�	Thai AirAsia Co., Ltd.

หลักการและเหตุผล

การสรา้ง “พืน้ท่ีปลอดภยัในการเรียนรู ้ (Psychological 
Safety)” เป็นกา้วแรกท่ีทรงพลงัท่ีสุดในการช่วยใหพ้นักงาน 
เปิดใจ พรอ้มแบง่ปันไอเดีย และดงึศกัยภาพของตวัเองออกมา
ใชไ้ดอ้ย่างเต็มประสิทธิภาพ ท�ำใหก้ารอบรมขององคก์รท่าน
บรรลเุปา้หมายจากการมีสว่นรว่มของผูเ้ขา้อบรม

กิจกรรมละลายพฤติกรรม (Icebreaking) ท่ีไดร้บัการ
ออกแบบอย่างสรา้งสรรคแ์ละเขา้ใจผูเ้ขา้อบรมคือ เครื่องมือ 
ชัน้ยอดท่ีจะชว่ยยกระดบับรรยากาศในหอ้งเรยีน หรอืการประชมุ
ใหเ้ตม็ไปดว้ยพลงังานบวก ทลายชอ่งวา่ง และสรา้งความพรอ้ม
ในการตอ่ยอดองคค์วามรูใ้หม ่ๆ

หลักสูตรนี ้จะร่วมเดินทางไปกับคุณเพ่ือพัฒนาทักษะ 
จากการเป็นผูน้ �ำกิจกรรม สู่การเป็น “Facilitator มืออาชีพ”  
ท่ีเป่ียมดว้ยศลิปะการสื่อสาร รูว้ธีิออกแบบกิจกรรมท่ีตรงใจและ
รอ้ยเรยีงทกุความสนกุสนานใหก้ลายเป็นพลงัขบัเคลื่อนผลลพัธ์
ท่ีดีรว่มกนัในองคก์ร

การใช้กิจกรรม

ค�ำแนะน�ำในการเข้าอบรม

•	 ผูเ้ขา้อบรมควรสวมเสือ้ผา้ท่ีสบาย 
สะดวกในการลกุนั่งและท�ำกิจกรรมตา่ง ๆ

อัตราค่าอบรมท่านละ
สมาชกิ 4,200 บาท + VAT 294 รวม 4,494 บาท / บคุคลทัว่ไป 4,700 บาท + VAT 329 รวม 5,029 บาท
ช�ำระเงนิก่อนวนัที ่17 ก.ย. 2569 ลด 200 บาท

รุ่นที ่37
มอบวุฒิบัตร

อบรมแบบ

FACE
TO

FACE



*เวลาอาจมกีารปรบัเปลีย่นตามความเหมาะสม

ช่วงเช้า 09.00-12.00 น. ช่วงบ่าย 13.00-16.30 น.

หัวข้อการฝึกอบรม

หลักสูตรฝึกอบรม “การใช้กจิกรรมละลายพฤตกิรรมส�ำหรับวทิยากรภายในและเจา้หน้าทีฝึ่กอบรม รุ่นที ่37” (วันที ่24 ก.ย. 2569)

กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน

Module 1
เปิดมุมมองใหม่ เข้าใจความหมาย 
•	 เป้าหมายส�ำคัญ ท�ำไมกิจกรรมละลายพฤตกิรรมท่ีดีตอ้ง 
ไมใ่ชแ่คเ่รือ่งสนกุ แตต่อ้งสรา้งพืน้ท่ีปลอดภยั เพ่ือใหพ้นกังาน
เปิดใจและพรอ้มเรยีนรูอ้ยา่งเตม็ท่ี

•	 รู้จกัความหมาย ความเขา้ใจรว่มกนั  ท�ำความเขา้ใจกบั 
ความหมายของกิจกรรมละลายพฤตกิรรม กิจกรรมประเภท
ตา่ง ๆ รวมถงึชว่งเวลาท่ีเหมาะสมของการท�ำกิจกรรม

Module 2
เทคนิคการเลือกกิจกรรมให้โดนใจผู้เข้าอบรม
•	 การเลือกรูปแบบกจิกรรมใหเ้หมาะกับ 

กลุ่มเป้าหมายและช่วงวัย
-	 กจิกรรมปลุกพลัง กระตุน้บรรยากาศใหต่ื้นตวั  
พรอ้มมีสว่นรว่ม

-	 กจิกรรมทลายก�ำแพง ลดชอ่งวา่งระหวา่งวยั  
สรา้งความเป็นอนัหนึง่อนัเดียวกนัในทีม

-	 กจิกรรมเชื่อมโยงมติรภาพ เช่ือมคนเขา้หากนั 
และรอ้ยเรยีงเขา้สูเ่นือ้หาบทเรยีนไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติ

Module 3 
คลังกิจกรรมตัวอย่างและการควบคุมห้องเรียน
•	 เปิดคลังกจิกรรมยอดนิยม เรยีนรูแ้ละเจาะลกึ 

ผา่นประสบการณจ์รงิกบักิจกรรมท่ีคดัมาแลว้วา่ 
น�ำไปปรบัใชไ้ดจ้รงิทนัที

•	 ศลิปะการคุมหอ้งเรียน เทคนิคการบรหิารพลงังาน
ของคนในหอ้ง และวิธีรบัมือเม่ือตอ้งเจอสถานการณ ์
“หอ้งเรยีนน่ิงเงียบ” หรอืคนไมย่อมรว่มมือ

Module 4 
ฝึกปฏิบัติจริง สรุปผล และวางแผนน�ำไปใช้
•	 ลองน�ำกจิกรรมและฝึกสรุปผล ลงมือฝึกน�ำ 

กิจกรรมจรงิ พรอ้มเทคนิคการตัง้ค �ำถามสะทอ้น 
ความคดิ (Reflection) เพ่ือเปลี่ยนความสนกุให ้
กลายเป็นขอ้คดิในการท�ำงาน

•	 สรุปบทเรียนและตอบค�ำถาม

รูปแบบการอบรม
* การบรรยายเชิงปฏิสมัพนัธ ์10%
* การฝึกปฏิบตัจิรงิและจ�ำลองสถานการณ ์60%
* การระดมสมองและถอดบทเรยีน 30%  
เนน้บรรยากาศท่ีสนกุสนาน ไดพ้ลงังาน และลงมือท�ำจรงิ

โอนเงิน หรอืเช็คขีดครอ่มในนาม บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั หรอื HR Center Co., Ltd.

� ธนาคารกรุงเทพ เลขท่ี 2403005727     � ธนาคารไทยพาณิชย ์เลขท่ี 0802359647     � ธนาคารกรุงศรอียธุยา เลขท่ี 3071269091
ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิ (ถา้ม)ี ผู้โอนเงนิจะตอ้งเป็นผู้ช�ำระทีธ่นาคาร หรือช�ำระเพิม่ทีห่น้างาน

� เม่ือช�ำระเงินแลว้ โปรด e-mail ส �ำเนาใบโอนเงิน โดยระบช่ืุอองคก์ร ช่ือหลกัสตูร มาท่ีบรษัิทฯ ก่อนวนัฝึกอบรม
� เอกสารหกัภาษี ณ ท่ีจา่ย ตวัจริง กรุณาน�ำมาใหใ้นวนัฝึกอบรม หรอืจะช�ำระสว่นนีเ้ป็นเงินสด

บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั (ส �ำนกังานใหญ่)
52/37 ซอยกรุงเทพกรฑีา 15 ถนนกรุงเทพกรฑีา แขวงทบัชา้ง เขตสะพานสงู กรุงเทพฯ 10250 
เลขท่ีประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี 0105540023934
หมายเหต ุกรณีหลกัสตูรยืนยนัการจดัอบรมแลว้ บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการไมคื่นเงินในทกุกรณี

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ำรองทีน่ั่ง public@hrcenter.co.th โทรศัพท ์(02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสาร, อาหารว่าง และอาหารกลางวัน (ราคาตอ่ 1 ทา่น)

1.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

2.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

*ขอ้มูลนีอ้าจเปิดเผยใหก้บัวทิยากรเพือ่ประโยชนใ์นการปรบัหลกัสูตรใหเ้หมาะกบัผูเ้รยีน

**E-mail ของทา่น บรษิัทอาจใชเ้พือ่ประชาสมัพนัธ์สนิคา้และบรกิาร เพือ่ประโยชนข์องตวัทา่นผา่นผูใ้หบ้รกิารของบรษิัท

ชื่อและทีอ่ยู่บริษัทส�ำหรับออกใบก�ำกับภาษี

บรษัิท................................................................................. เลขประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี.............................................สาขา.................................

ท่ีอยู ่...........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธรุกิจ............................................................. โทรศพัท ์............................................. ตอ่.................. โทรสาร....................................

ผูต้ดิตอ่..................................................................... E-mail........................................................................ มือถือ.......................................


