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การสร้างค่านิยม
วัฒนธรรมองค์กร 
และน�ำสู่การปฏิบัติจริง

HOW TO IMPLEMENT  
CORE VALUE TO 
WORKPLACE
หลักการและเหตุผล

yy วฒันธรรมองคก์รเป็นหนึง่ปัจจยัท่ีสง่เสรมิใหค้น 

ในองคก์รมีทิศทางในการท�ำงานท่ีเหมือนกนั  

มุง่ไปสูเ่ปา้หมายเดียวกนั รวมทัง้เสรมิสรา้ง 

ภาพลกัษณอ์งคก์รและการใหบ้รกิารลกูคา้

หลายองคก์รจงึใสใ่จในการสรา้งคา่นิยมและ

วฒันธรรมองคก์รอยา่งจรงิจงั เพ่ือสรา้งภาพลกัษณ ์

ท่ีชดัเจนในความคดิของลกูคา้

yy หลักสูตรนีจ้งึมุ่งใหเ้กดิความเข้าใจวธีิการ 

เสริมสร้างค่านิยม วัฒนธรรมองคก์ร  

และท�ำอย่างไร จงึจะน�ำไปสู่การประยุกตใ์นการ

ปฏบิตังิานจริงได ้อันจะส่งผลตอ่การบรรลุ 

เป้าหมาย และความยั่งยนืขององคก์รตอ่ไป

หลักสูตรนีเ้หมาะส�ำหรับ

yy ผูบ้รหิารงาน HR และผูบ้รหิาร
ตามสายงานทกุสายงาน

วทิยากร

อาจารย์พรรษมณฑ์ พัฒนกิจเรือง
yy วิทยากรและท่ีปรกึษาดา้นการพฒันาทรพัยากรบคุคล

ประสบการณ์
yy ผูอ้ �ำนวยการฝ่ายทรพัยากรมนษุยแ์ละธรุการ  

บรษัิท เอสเอฟ ดีเวลอปเมนท ์จ�ำกดั / ศนูยก์ารคา้เมกาบางนา
yy ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายทรพัยากรบคุคลและธรุการ 

บรษัิท เอเชียซอฟท ์คอปอรเ์รชั่น (มหาชน) จ�ำกดั
yy ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายทรพัยากรบคุคลและธรุการ 

บรษัิท สนกุออนไลน ์จ�ำกดั
yy ผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคล 

บรษัิท อลอินัซ ์ซีพี ประกนัวินาศภยั จ�ำกดั
yy ผูช้ว่ยผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคล 

บรษัิท พานาโซนิค (ประเทศไทย) จ�ำกดั

วัน เวลา และสถานที่

วันศุกร์ที่ 25 กันยายน 2569
เวลา 09.00-16.30 น. (เปิด Login 08.00 น.)

รุ่นที ่17
มอบวุฒิบัตร 
ส�ำหรับท่านที่เปิดกล้อง 
ตลอดการอบรม

ผ่านโปรแกรม

สอนสด

ออนไลน์

รูปแบบการอบรม

yy บรรยาย ยกตวัอยา่ง ฝึกปฏิบตั ิ
และตอบค�ำถาม

อตัราค่าอบรมท่านละ 
สมาชกิ 3,700 บาท + VAT 259 รวม 3,959 บาท / บคุคลทัว่ไป 4,500 บาท + VAT 315 รวม 4,815 บาท 
กรณุาช�ำระค่าฝึกอบรมภายในวนัที ่18 ก.ย. 2569 เพื่อรับเอกสารก่อนการบรรยาย

โปรโมชัน่พิเศษ!! เข้าอบรม 1 ท่าน ฟร ี1 ท่าน



วัตถุประสงค์
�	เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมเขา้ใจความส�ำคญัของคา่นิยม วฒันธรรมองคก์รท่ีสนบัสนนุความแข็งแกรง่และความยั่งยืนขององคก์ร

�	เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมทราบขัน้ตอนและวิธีการสรา้งพฤตกิรรมของบคุลากรท่ีสะทอ้นคา่นิยม วฒันธรรมองคก์ร

�	เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมพฒันาระบบการท�ำงานของแตล่ะหนว่ยงานใหส้อดคลอ้ง เป็นไปในทิศทางเดียวกนักบัคา่นิยม 
และวฒันธรรมองคก์ร

หัวข้อการฝึกอบรม
ค่านิยม
�	ความหมายและความส�ำคญัของคา่นิยมหลกั
�	ท�ำไมตอ้งมีคา่นิยมองคก์ร
�	ตวัอยา่งคา่นิยมองคก์รของบรษัิทชัน้น�ำ
�	เปา้หมายของการสรา้งคา่นิยมองคก์ร
�	คา่นิยมเก่ียวขอ้งกบัพนกังานอยา่งไร

กจิกรรม 1 : ฝึกปฏิบตัิ การเขียนค�ำนิยามของคา่นิยม
�	ท�ำอยา่งไรใหค้า่นิยมสะทอ้นไปสูก่ารปฏิบตังิาน
�	การก�ำหนดคา่นิยมหลกั (Core Value)

-- ค�ำนิยาม
-- พฤตกิรรมหลกั
-- สถานการณ ์หนา้ท่ี หนว่ยงาน

�	การประเมินความเหมาะสมของคา่นิยม
กจิกรรม 2 : ฝึกปฏิบตัิ การเขียนพฤตกิรรมหลกั

วัฒนธรรมองคก์ร
�	ความหมายและความส�ำคญัของวฒันธรรมองคก์ร
�	ตวัอยา่งวฒันธรรมองคก์รของบรษัิทชัน้น�ำ
�	วฒันธรรมองคก์รตา่งกบัคา่นิยมอยา่งไร
�	การเช่ือมโยงระหวา่งคา่นิยมกบัวฒันธรรมองคก์ร
�	การแปลงคา่นิยมสูว่ฒันธรรม
�	ขัน้ตอนในการสรา้งวฒันธรรมองคก์ร
�	ปัจจยัท่ีท�ำใหก้ารสรา้งวฒันธรรมองคก์ร 
        ประสบความส�ำเรจ็
�	ปัญหาและอปุสรรคในการสรา้งวฒันธรรมองคก์ร

กจิกรรม 3 : ฝึกปฏิบตั ิการเขียนพฤตกิรรมในระดบั 
หนว่ยงาน สถานการณ์

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน ์“การสร้างค่านิยม วัฒนธรรมองคก์ร และน�ำสู่การปฏบิตัจิริง รุ่นที ่17” (วันที ่25 ก.ย. 2569)

กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน
โอนเงิน หรอืเช็คขีดครอ่มในนาม บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั หรอื HR Center Co., Ltd.

� ธนาคารกรุงเทพ เลขท่ี 2403005727     � ธนาคารไทยพาณิชย ์เลขท่ี 0802359647     � ธนาคารกรุงศรอียธุยา เลขท่ี 3071269091

ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิ (ถา้ม)ี ผู้โอนเงนิจะตอ้งเป็นผู้ช�ำระทีธ่นาคาร หรือช�ำระเพิม่ทีห่น้างาน

� เม่ือช�ำระเงินแลว้ โปรด e-mail ส �ำเนาใบโอนเงิน โดยระบช่ืุอองคก์ร ช่ือหลกัสตูร มาท่ีบรษัิทฯ ก่อนวนัฝึกอบรม

� เอกสารหกัภาษี ณ ท่ีจา่ย ตวัจริง กรุณาสง่ไปรษณียล์งทะเบยีนมาใหก่้อนวนัอบรม

บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั (ส �ำนกังานใหญ่)
52/37 ซอยกรุงเทพกรฑีา 15 ถนนกรุงเทพกรฑีา แขวงทบัชา้ง เขตสะพานสงู กรุงเทพฯ 10250 
เลขท่ีประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี 0105540023934
หมายเหต ุกรณีหลกัสตูรยืนยนัการจดัอบรมแลว้ บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการไมคื่นเงินในทกุกรณี

*เวลาอาจมกีารปรบัเปลีย่นตามความเหมาะสม
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1.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

2.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

*ขอ้มูลนีอ้าจเปิดเผยใหก้บัวทิยากรเพือ่ประโยชนใ์นการปรบัหลกัสูตรใหเ้หมาะกบัผูเ้รยีน

**E-mail ของทา่น บรษิัทอาจใชเ้พือ่ประชาสมัพนัธ์สนิคา้และบรกิาร เพือ่ประโยชนข์องตวัทา่นผา่นผูใ้หบ้รกิารของบรษิัท

ชื่อและทีอ่ยู่บริษัทส�ำหรับออกใบก�ำกับภาษี

บรษัิท................................................................................. เลขประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี.............................................สาขา.................................

ท่ีอยู ่...........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธรุกิจ............................................................. โทรศพัท ์............................................. ตอ่.................. โทรสาร....................................

ผูต้ดิตอ่..................................................................... E-mail........................................................................ มือถือ.......................................

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ำรองทีน่ั่ง public@hrcenter.co.th โทรศัพท ์(02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสารแล้ว (ราคาตอ่ 1 ทา่น)


