
วิทยากร

ดร.กังวาน พงศาสนองกุล
�	วิทยากรและท่ีปรกึษาผูเ้ช่ียวชาญ 

ดา้นการบรหิารงานทรพัยากรมนษุย์
�	ท่ีปรกึษาอาวโุส บรษัิท การจดัการธรุกิจ จ�ำกดั

วัน เวลา และสถานที่

วันพุธที่ 15 กรกฎาคม 2569
เวลา 09.00-16.30 น. (เปิด Login 08.00 น.)

หลักการและเหตุผล

�	สูตร สถติ ิและรายงานตา่ง ๆ เป็นเคร่ืองมอื
อย่างดทีี ่HR จะน�ำมาใช้คดิและวเิคราะห์
ข้อมูลทีม่อียู่ไดอ้ย่างเป็น “รูปธรรม” ชีแ้จงได ้
เชื่อถอืได ้“สูตร และสถติ”ิ จงึเป็นเร่ืองจ�ำเป็นที ่
HR ควรเรียนรู้และน�ำไปใช้ โดยเฉพาะในยุค
ปัจจุบนัทีต่อ้งคุยกันดว้ยข้อมูล

�	สตูร สถิต ิและรายงานท่ีใชใ้นงานบรหิารทรพัยากร
มนษุยมี์อะไรบา้ง หาอยา่งไร ใชอ้ยา่งไร และ
วิเคราะหอ์ยา่งไร จะเป็นเรือ่งท่ีไดท้ราบใน 
รายละเอียดจากการฝึกอบรมหลกัสตูรนี ้

หลักสูตรนีเ้หมาะส�ำหรับ

� �	 นกับรหิารและเจา้หนา้ท่ีฝ่ายทรพัยากรมนษุย์
ทกุทา่นท่ีมีหนา้ท่ีจดัท�ำขอ้มลูรายงานและ
วิเคราะหข์อ้มลูเพ่ือการตดัสนิใจ 
ดา้นการบรหิารงานทรพัยากรมนษุย์

เพ่ือการวิเคราะห์ในงาน 
บริหารทรัพยากรมนุษย์

สูตร
สถิตแิละรายงาน

รุ่นที่  83
มอบวุฒิบัตร 

ส�ำหรับท่านที่เปิดกล้อง 
ตลอดการอบรม

อัตราค่าอบรมท่านละ
สมาชิก 3,700 บาท + VAT 259 รวม 3,959 บาท / บุคคลทั่วไป 4,500 บาท + VAT 315 รวม 4,815 บาท
กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมภายในวันที่ 8 ก.ค. 2569 เพื่อรับเอกสารก่อนการบรรยาย

www.hrcenter.co.th

ผ่านโปรแกรม

สอนสด

ออนไลน์

วัตถุประสงค์

�	เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมเรยีนรูส้ตูรและสถิตท่ีิใช ้
ในงานฝึกอบรมและพฒันา

�	เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมฝึกค�ำนวณสตูรตา่ง ๆ  
ท่ีตอ้งใชใ้นงาน HR

รูปแบบการอบรม
�	บรรยาย ยกตวัอยา่ง ฝึกปฏิบตั ิและตอบค�ำถาม

พิเศษ! แถมหนังสือ 2 เล่ม ฟรี
1. 	การจัดท�ำสถิติข้อมูลการรายงาน 

และการควบคุมระบบงาน HR
2. 	การวัดทุนมนุษย์ให้ “ตรงใจ” องค์การ

โปรโมชัน่พิเศษ!! เข้าอบรม 1 ท่าน ฟร ี1 ท่าน



หัวข้อการ 
ฝึกอบรม

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน ์“สูตร สถติ ิและรายงานเพือ่การวเิคราะหใ์นงานบริหารทรัพยากรมนุษย ์รุ่นที ่83” (วันที ่15 ก.ค. 2569)

กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน
โอนเงิน หรอืเช็คขีดครอ่มในนาม บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั หรอื HR Center Co., Ltd.

� ธนาคารกรุงเทพ เลขท่ี 2403005727     � ธนาคารไทยพาณิชย ์เลขท่ี 0802359647     � ธนาคารกรุงศรอียธุยา เลขท่ี 3071269091

ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิ (ถา้ม)ี ผู้โอนเงนิจะตอ้งเป็นผู้ช�ำระทีธ่นาคาร หรือช�ำระเพิม่ทีห่น้างาน

� เม่ือช�ำระเงินแลว้ โปรด e-mail ส �ำเนาใบโอนเงิน โดยระบช่ืุอองคก์ร ช่ือหลกัสตูร มาท่ีบรษัิทฯ ก่อนวนัฝึกอบรม

� เอกสารหกัภาษี ณ ท่ีจา่ย ตวัจริง กรุณาสง่ไปรษณียล์งทะเบยีนมาใหก่้อนวนัอบรม

บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั (ส �ำนกังานใหญ่)
52/37 ซอยกรุงเทพกรฑีา 15 ถนนกรุงเทพกรฑีา แขวงทบัชา้ง เขตสะพานสงู กรุงเทพฯ 10250 
เลขท่ีประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี 0105540023934
หมายเหต ุกรณีหลกัสตูรยืนยนัการจดัอบรมแลว้ บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการไมคื่นเงินในทกุกรณี

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ำรองทีน่ั่ง public@hrcenter.co.th โทรศัพท ์(02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสารแล้ว (ราคาตอ่ 1 ทา่น)

bb ความหมาย ความส�ำคัญของ 
สถติ ิข้อมูลการค�ำนวณ
yy ความหมายและวตัถปุระสงคข์องการใชส้ถิติ 

ในการบรหิารทรพัยากรบคุคล
yy สถิตแิละการค�ำนวณเพ่ือการบรหิาร 

ผลการปฏิบตังิาน
bb สูตรและสถติดิา้นการวางแผนบุคลากร 
และการว่าจา้ง
yy การค�ำนวณกรอบอตัราก�ำลงัท่ีเหมาะสม
yy การคดิตน้ทนุในการสรรหาคดัเลือก 

และการจา้งพนกังานใหม่
yy สตูรและดชันีวดัความส�ำเรจ็ในงานวา่จา้ง 

วดัท่ีไหนบา้ง
yy การค�ำนวณอตัราการมา/ไมม่าท�ำงาน

bb สูตรและสถติใินงานบริหารค่าจา้งเงนิเดอืน
yy คา่เปอรเ์ซน็ไทลท่ี์ 50, 75 คิดอยา่งไร  

ใชเ้พ่ืออะไร
yy สตูรการค�ำนวณหาเสน้ราคาตลาด 

และจดัท�ำโครงสรา้งเงินเดือน
yy สตูรการค�ำนวณเงินเดือนกรณีปรบัโครงสรา้ง 

เงินเดือน หรอืปรบัอตัราเริม่จา้ง
yy สตูรการค�ำนวณอตัราขึน้เงินเดือนประจ�ำปี 

ตามผลงาน ตามงบประมาณท่ีก�ำหนด
bb สูตรและสถติใินงานฝึกอบรมและพฒันา
yy สตูรการค�ำนวณตน้ทนุการฝึกอบรม
yy สตูรท่ีใชใ้นการประเมินผลการฝึกอบรม
yy สตูรและดชันีวดัความส�ำเรจ็ของงานฝึกอบรม

bb สูตรและสถติใินงานบริหารงานบุคคลอืน่ ๆ เช่น :
yy การวดัความพงึพอใจในการปฏิบตัิงานของพนกังาน

	 ฯลฯ
bb ตวัอย่างรายงานทีส่�ำคัญดา้นการบริหารทรัพยากร
มนุษยแ์ละการวเิคราะหเ์พือ่ใช้ประโยชน์

*เวลาอาจมกีารปรบัเปลีย่นตามความเหมาะสม
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1.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

2.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

*ขอ้มูลนีอ้าจเปิดเผยใหก้บัวทิยากรเพือ่ประโยชนใ์นการปรบัหลกัสูตรใหเ้หมาะกบัผูเ้รยีน

**E-mail ของทา่น บรษิัทอาจใชเ้พือ่ประชาสมัพนัธ์สนิคา้และบรกิาร เพือ่ประโยชนข์องตวัทา่นผา่นผูใ้หบ้รกิารของบรษิัท

ชื่อและทีอ่ยู่บริษัทส�ำหรับออกใบก�ำกับภาษี

บรษัิท................................................................................. เลขประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี.............................................สาขา.................................

ท่ีอยู ่...........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธรุกิจ............................................................. โทรศพัท ์............................................. ตอ่.................. โทรสาร....................................

ผูต้ดิตอ่..................................................................... E-mail........................................................................ มือถือ.......................................


