
รุ่นที่ 3
มอบวุฒิบัตร 
ส�ำหรับท่านที่เปิดกล้อง 
ตลอดการอบรม

www.hrcenter.co.th

วัน เวลา และสถานที่

วันพฤหัสบดีที่ 26 มีนาคม 2569
เวลา 09.00-16.30 น.  
(เปิด Login 08.00 น.)

อัตราค่าอบรมท่านละ

สมาชิก 3,700 บาท + VAT 259 รวม 3,959 บาท / บุคคลทั่วไป 4,500 บาท + VAT 315 รวม 4,815 บาท
กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมภายในวันที่ 19 มี.ค. 2569 เพื่อรับเอกสารก่อนการบรรยาย

วิทยากร

อาจารย์อรรถพล มนัสไพบูลย์
�	กรรมการผู้จดัการ และทนายความคดแีรงงาน 

ส�ำนักงานกฎหมาย บริษัท กรุงเทพนิตกิาร จ�ำกัด

�	อดตีผู้บริหารงานบุคคลองคก์รชั้นน�ำ

การให้เงินสวสัดกิาร 
ท�ำอย่างไร ไม่เป็นค่าจ้าง

รูปแบบการอบรม 
�	 บรรยาย ยกตัวอย่างจริงประกอบพร้อม 

คดีแรงงานที่ส�ำคัญ และตอบค�ำถาม

	 พร้อมข้อแนะน�ำในการเขียนกติกาการจัด
สวัสดิการไม่ให้เกิดปัญหาทางปฏิบัติ

หลักการและเหตุผล

�	 ค่าเช่าบ้าน ค่าน�้ำมันรถ ค่าเดินทาง เงินคอมมิชชั่นการขาย  
ค่าอาหาร เบี้ยเลี้ยง ค่ากะ ค่าภาษา ฯลฯ นายจ้างต้องการให้ 
เงินช่วยเหลือเป็นสวัสดิการพนักงาน แต่วิธีการให้ รวมทั้ง
เงื่อนไขการจ่าย กลายเป็นค่าจ้างตามกฎหมายแรงงาน!

�	 เมื่อเป็นค่าจ้าง จึงต้องน�ำไปรวมเป็นฐานในการค�ำนวณ 
ค่าล่วงเวลา ค่าท�ำงานในวันหยุด ค่าชดเชย ค่าจ้างแทนการ 
บอกกล่าวล่วงหน้า และวันหยุดพักผ่อนที่ลูกจ้างใช้ไม่หมด  
รวมทั้งต้องรวมค�ำนวณส่งประกันสังคม กองทุนสงเคราะห์
ลูกจ้าง และอื่น ๆ ที่คิดจากฐานค่าจ้าง

�	มาศึกษาวิธีการจัดเงินสวัสดิการ ที่ไม่กลายเป็นค่าจ้าง  
ว่าต้องให้อย่างไร เขียนกติกาการจ่ายอย่างไร  
พร้อมตัวอย่างการเขียน ประกอบค�ำพิพากษาคดีแรงงาน

เทคนิคการจัดสวัสดิการ 
ที่ไม่ให้เกิดปัญหาทางปฏิบัติ

วัตถุประสงค์
1..	 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ในการจัด

สวัสดิการให้เป็นไปตามกฎหมายก�ำหนด

2..	 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจวิธีการจัดสวัสดิการ
ให้เป็นไปตามความประสงค์ขององค์กร

ผ่านโปรแกรม

สอนสด
ออนไลน์

โปรโมชัน่พิเศษ!! เข้าอบรม 1 ท่าน ฟร ี1 ท่าน
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*เวลาอาจมกีารปรบัเปลีย่นตามความเหมาะสม

หัวข้อการฝึกอบรม

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ำรองทีน่ั่ง public1.hrcenter@gmail.com โทรศัพท ์(02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสารแล้ว (ราคาตอ่ 1 ทา่น)

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน ์“การใหเ้งนิสวัสดกิารท�ำอย่างไร ไม่เป็นค่าจา้ง รุ่นที ่3” (วันที ่26 ม.ีค. 2569)

กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน

1.	 เงินค่าคอมมิชชั่นการขาย
2.	 ค่าน�้ำมันรถ/ค่าเดินทาง
3.	 ค่าเช่าบ้าน/ค่าที่พัก/ค่าหอพัก 
4.	 ค่ารับรองลูกค้า
5.	 เงินประจ�ำต�ำแหน่ง/ 

ค่าระดับพนักงาน
6.	 ค่ารถยนต์ประจ�ำต�ำแหน่ง
7.	 ค่าอาหาร

8.	 ค่ากะ
9.	 ค่าโทรศัพท์
10.	 เบี้ยเลี้ยง
11.	 เงินประจ�ำไซต์งาน
12.	 ค่าเที่ยว (งานขนส่งสินค้า)
13.	 ค่าภาษาต่างประเทศ
14.	 ค่าบริการ/เซอร์วิสชาร์จ
15.	 ค่าตรวจรักษาคนไข้ ฯลฯ

1.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

2.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

*ขอ้มูลนีอ้าจเปิดเผยใหก้บัวทิยากรเพือ่ประโยชนใ์นการปรบัหลกัสูตรใหเ้หมาะกบัผูเ้รยีน

**E-mail ของทา่น บรษิัทอาจใชเ้พือ่ประชาสมัพนัธ์สนิคา้และบรกิาร เพือ่ประโยชนข์องตวัทา่นผา่นผูใ้หบ้รกิารของบรษิัท

ชื่อและทีอ่ยู่บริษัทส�ำหรับออกใบก�ำกับภาษี

บรษัิท................................................................................. เลขประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี.............................................สาขา.................................

ท่ีอยู ่...........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธรุกิจ............................................................. โทรศพัท ์............................................. ตอ่.................. โทรสาร....................................

ผูต้ดิตอ่..................................................................... E-mail........................................................................ มือถือ.......................................

โอนเงิน หรอืเช็คขีดครอ่มในนาม บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั หรอื HR Center Co., Ltd.

� ธนาคารกรุงเทพ เลขท่ี 2403005727     � ธนาคารไทยพาณิชย ์เลขท่ี 0802359647     � ธนาคารกรุงศรอียธุยา เลขท่ี 3071269091

ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิ (ถา้ม)ี ผู้โอนเงนิจะตอ้งเป็นผู้ช�ำระทีธ่นาคาร หรือช�ำระเพิม่ทีห่น้างาน

� เม่ือช�ำระเงินแลว้ โปรด e-mail ส �ำเนาใบโอนเงิน โดยระบช่ืุอองคก์ร ช่ือหลกัสตูร มาท่ีบรษัิทฯ ก่อนวนัฝึกอบรม

� เอกสารหกัภาษี ณ ท่ีจา่ย ตวัจริง กรุณาสง่ไปรษณียล์งทะเบยีนมาใหก่้อนวนัอบรม

บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั (ส �ำนกังานใหญ่)
52/37 ซอยกรุงเทพกรฑีา 15 ถนนกรุงเทพกรฑีา แขวงทบัชา้ง เขตสะพานสงู กรุงเทพฯ 10250 
เลขท่ีประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี 0105540023934
หมายเหต ุกรณีหลกัสตูรยืนยนัการจดัอบรมแลว้ บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการไมคื่นเงินในทกุกรณี
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