
พิเศษ! แถมหนังสือ
“การวางแผน 

และวิเคราะห์อัตราก�ำลัง”
ฟรี 1 เล่ม

www.hrcenter.co.th

วัน เวลา และสถานที่

วันศุกร์ที่ 13 มีนาคม 2569 
เวลา 09.00-16.30 น.  
(เปิด Login 08.00 น.)

อัตราค่าอบรมท่านละ
สมาชิก 2,800 บาท + VAT 196 รวม 2,996 บาท / บุคคลทั่วไป 3,500 บาท + VAT 245 รวม 3,745 บาท
กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมภายในวันที่ 6 มี.ค. 2569 เพื่อรับเอกสารก่อนการบรรยาย

วิทยากร

อาจารย์นิทัธ ตรัยวัชิยา
�	วิทยากรและท่ีปรกึษาดา้นการบรหิารงานทรพัยากรมนษุย์
ประสบการณ์
�	ผูจ้ดัการทั่วไปฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์ 

บรษัิท คารกิ์ลลมี์ทส ์ประเทศไทย จ�ำกดั
�	ผูอ้ �ำนวยการฝ่ายทรพัยากรมนษุย ์ 

บรษัิท นามสขุภณัฑ ์จ�ำกดั
�	ผูจ้ดัการแผนกแรงงานสมัพนัธ ์ 

บรษัิท ซีเกทเทคโนโลยี ประเทศไทย จ�ำกดั (โรงงานโคราช)
�	Certified Black Belt for Transactional จากประเทศสิงคโปร์
�	Problem Solving & Decision Making จากประเทศสิงคโปร์
�	Workplace Violence Reduction จากประเทศสหรฐัอเมรกิา

เทคนิค 
การวิเคราะห์
และการวางแผน
อัตราก�ำลัง 
(Manpower Analysis & Planning)

วัตถุประสงค์

1.	 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมตระหนักถึงบทบาทของผู้บริหาร  
และ/หรือหัวหน้างาน กับหน้าที่ในการวิเคราะห์และ
วางแผนอัตราก�ำลังคน เพื่อให้สอดคล้องกับทิศทาง 
และเป้าหมายขององค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ

2.	 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กระบวนการ ขั้นตอนในการวิเคราะห์และวางแผน 
ก�ำลังคนอย่างเป็นระบบ

3.	 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจถึงความท้าทายและปัญหา 
ที่มีโอกาสจะเกิดขึ้นจากกรณีศึกษา ในการวิเคราะห ์
และวางแผนอัตราก�ำลังคน เพื่อเป็นแนวทางในการ
ประยุกต์ใช้ ในองค์กร

ผ่านโปรแกรม

สอนสด

ออนไลน์ รุ่นที ่8
มอบวุฒิบัตร 
ส�ำหรับท่านที่เปิดกล้อง 
ตลอดการอบรม

หลักสูตรนี้เหมาะส�ำหรับ
yy หัวหน้างานและผู้บริหารทุกสายงาน



หัวข้อการฝึกอบรม

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ำรองทีน่ั่ง public1.hrcenter@gmail.com โทรศัพท ์(02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสารแล้ว (ราคาตอ่ 1 ทา่น)

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน ์“เทคนิคการวเิคราะหแ์ละการวางแผนอัตราก�ำลัง รุ่นที ่8” (วันที ่13 ม.ีค. 2569)

กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน

13.00-14.30 น.
3. 	 การวิเคราะหง์านเพ่ือหาขอบเขตและคณุสมบตัิ 

ของผูป้ฏิบตังิานในต�ำแหนง่นัน้ ๆ
4. 	 กลยทุธใ์นการบรหิารก�ำลงัคนใน 3 สถานการณ ์ 

(คนเกิน คนขาด และพอดี)

14.45-16.30 น.
5. 	 กรณีศกึษา และแนวทางแกไ้ขปัญหาตา่ง ๆ  

เก่ียวกบัการวางแผนก�ำลงัคน
6. 	 กิจกรรมกลุม่: โจทยต์วัอยา่ง เรยีนรู ้ฝึกฝน  

และการลงมือปฏิบตัิ

09.00-10.30 น.
1. 	 ความหมาย ความส�ำคญั และความสมัพนัธร์ะหวา่ง 

การวางแผนก�ำลงัคนกบัแผนกลยทุธอ์งคก์ร

10.45-12.00 น.
2.	 ขัน้ตอน/วิธีการวางแผนก�ำลงัคนใหส้อดคลอ้งกบั 

กลยทุธท์างธรุกิจ (Strategic Management)
�� การวิเคราะหอ์ตัราก�ำลงัปัจจบุนั  

(Analyzing the Current Manpower)

�� การทบทวนการใชอ้ตัราก�ำลงัคน  

(Reviewing the Manpower Utilization)

�� การพยากรณอ์ปุสงคแ์ละอปุทานอตัราก�ำลงัคน 

(Forecasting Demand & Supply of Manpower)

yy การพยากรณเ์ชิงปรมิาณ (Quantity)  

หรอืจ�ำนวนบคุลากรท่ีตอ้งการ

yy การพยากรณเ์ชิงคณุภาพ (Quality)  

หรอืคณุสมบตัขิองผูท้ �ำงานในต�ำแหนง่นัน้
*เวลาอาจมกีารปรบัเปลีย่นตามความเหมาะสม

โอนเงิน หรอืเช็คขีดครอ่มในนาม บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั หรอื HR Center Co., Ltd.

� ธนาคารกรุงเทพ เลขท่ี 2403005727     � ธนาคารไทยพาณิชย ์เลขท่ี 0802359647     � ธนาคารกรุงศรอียธุยา เลขท่ี 3071269091

ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิ (ถา้ม)ี ผู้โอนเงนิจะตอ้งเป็นผู้ช�ำระทีธ่นาคาร หรือช�ำระเพิม่ทีห่น้างาน

� เม่ือช�ำระเงินแลว้ โปรด e-mail ส �ำเนาใบโอนเงิน โดยระบช่ืุอองคก์ร ช่ือหลกัสตูร มาท่ีบรษัิทฯ ก่อนวนัฝึกอบรม

� เอกสารหกัภาษี ณ ท่ีจา่ย ตวัจริง กรุณาสง่ไปรษณียล์งทะเบยีนมาใหก่้อนวนัอบรม

บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั (ส �ำนกังานใหญ่)
52/37 ซอยกรุงเทพกรฑีา 15 ถนนกรุงเทพกรฑีา แขวงทบัชา้ง เขตสะพานสงู กรุงเทพฯ 10250 
เลขท่ีประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี 0105540023934
หมายเหต ุกรณีหลกัสตูรยืนยนัการจดัอบรมแลว้ บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการไมคื่นเงินในทกุกรณี

1.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

2.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

*ขอ้มูลนีอ้าจเปิดเผยใหก้บัวทิยากรเพือ่ประโยชนใ์นการปรบัหลกัสูตรใหเ้หมาะกบัผูเ้รยีน

**E-mail ของทา่น บรษิัทอาจใชเ้พือ่ประชาสมัพนัธ์สนิคา้และบรกิาร เพือ่ประโยชนข์องตวัทา่นผา่นผูใ้หบ้รกิารของบรษิัท

ชื่อและทีอ่ยู่บริษัทส�ำหรับออกใบก�ำกับภาษี

บรษัิท................................................................................. เลขประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี.............................................สาขา.................................

ท่ีอยู ่...........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธรุกิจ............................................................. โทรศพัท ์............................................. ตอ่.................. โทรสาร....................................

ผูต้ดิตอ่..................................................................... E-mail........................................................................ มือถือ.......................................


