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วัน เวลา และสถานที่

วันอังคารที่ 24  
และวันศุกร์ที่  

27 กุมภาพันธ์ 2569
เวลา 09.00-16.30 น. 
 (เปิด Login 08.00 น.)

หลักสูตรนี้เหมาะส�ำหรับ
ผู้จดัการ-หวัหน้างาน

�	ทรพัยากรบคุคล
�	สรรหาและวา่จา้ง
�	การคดัเลือกบคุคล 

เขา้ท�ำงาน
�	Assessment Center

วิทยากร

ศ.ดร.อุทุมพร จามรมาน
ประสบการณ์
�	ศาสตราจารย ์ประจ�ำภาควิชาวิจยัการศกึษา 

คณะครุศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั
�	ผูเ้ช่ียวชาญในการสรา้งแบบทดสอบ 

เพ่ือคดัเลือกบคุคลเขา้ท�ำงานใหก้บัธรุกิจ 
ภาคเอกชนชัน้น�ำหลายแหง่

�	ผูอ้ �ำนวยการสถาบนัทดสอบทางการศกึษาแหง่ชาต ิ
(องคก์ารมหาชน)

ผู้เข้าอบรมทุกท่านจะได้รับหนังสือ  
“การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบ 
เพื่อคัดเลือกบุคคลเข้าท�ำงาน” ฉบับพิมพ์ครั้งที่ 4 
ฟรี 1 เล่ม ราคา 380 บาท  
เป็นเอกสารประกอบการฝึกอบรม

การสร้าง 
แบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกบุคคลเข้าท�ำงาน

ผู้เข้าอบรม 
โปรดน�ำคอมพิวเตอร์/โน้ตบุ๊ก 
มาเพื่อใช้ในการท�ำ Workshop

หลักการและเหตุผล
�	ในการรบับคุคลเขา้ท�ำงานนัน้ ตอ้งใหแ้นใ่จอยา่งย่ิงวา่จะไดบ้คุคลมีความสามารถตรงกบัท่ีตอ้งการจรงิ  

มิฉะนัน้จะสรา้งความสญูเสียใหแ้ก่องคก์ารอยา่งมาก
�	จากผลการวิจยัและประสบการณข์ององคก์ารตา่ง ๆ ชีช้ดัวา่ “การสัมภาษณ”์ เพยีงอย่างเดยีวไม่เพยีงพอในการ 

คัดเลือกบุคคลเข้าท�ำงาน
�	“แบบทดสอบ” เป็นอีกเคร่ืองมอืหน่ึงทีเ่ชื่อถอืไดท้ัง้ทางวชิาการและทางปฏบิตั ิแตจ่ะตอ้งสรา้งอยา่งถกูหลกัวิชาการ  

แบบทดสอบนัน้จงึจะใชไ้ดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ
�	การฝึกอบรมหลกัสตูร 2 วนั (12 ชั่วโมง) แบบกิจกรรม (Workshop) นี ้จะใหห้ลกัการสรา้งแบบทดสอบอยา่งเป็นขัน้ตอน  

โดยมีการฝึกปฏิบตัจิรงิภายใตก้ารแนะน�ำของวิทยากรผูเ้ช่ียวชาญดา้นการสรา้งแบบทดสอบ

รุ่นที่ 80
มอบวุฒิบัตร 
ส�ำหรับท่านที่เปิดกล้อง 
ตลอดการอบรม

อัตราค่าอบรมท่านละ
สมาชิก 6,700 บาท + VAT 469 รวม 7,169 บาท / บุคคลทั่วไป 7,900 บาท + VAT 553 รวม 8,453 บาท
กรณุาช�ำระค่าฝึกอบรมภายในวนัที ่17 ก.พ. 2569 เพื่อรับเอกสารก่อนการบรรยาย

โปรโมชัน่พิเศษ!! เข้าอบรม 1 ท่าน ฟร ี1 ท่าน

ผ่านโปรแกรม

สอนสด

ออนไลน์

วัตถุประสงค์
�	เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมเรยีนรูว้ิธีการออกแบบแบบทดสอบอยา่งเป็นขัน้ตอน
�	เพ่ือใหผู้เ้ขา้อบรมฝึกออกแบบแบบทดสอบใหเ้หมาะสมกบัองคก์ร



รปูแบบการอบรม

�	บรรยาย ยกตวัอยา่ง ฝึกปฏิบตัอิอกแบบขอ้สอบ 

และไดร้บัค�ำแนะน�ำจากวิทยากรอยา่งใกลชิ้ดตลอด 2 วนั

หัวข้อการฝึกอบรม 2 วัน (12 ชั่วโมง)

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน ์“การสร้างแบบทดสอบเพือ่คัดเลือกบุคคลเข้าท�ำงาน รุ่นที ่80” (วันที ่24 และ 27 ก.พ. 2569)

กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน
โอนเงิน หรอืเช็คขีดครอ่มในนาม บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั หรอื HR Center Co., Ltd.

� ธนาคารกรุงเทพ เลขท่ี 2403005727     � ธนาคารไทยพาณิชย ์เลขท่ี 0802359647     � ธนาคารกรุงศรอียธุยา เลขท่ี 3071269091

ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิ (ถา้ม)ี ผู้โอนเงนิจะตอ้งเป็นผู้ช�ำระทีธ่นาคาร หรือช�ำระเพิม่ทีห่น้างาน

� เม่ือช�ำระเงินแลว้ โปรด e-mail ส �ำเนาใบโอนเงิน โดยระบช่ืุอองคก์ร ช่ือหลกัสตูร มาท่ีบรษัิทฯ ก่อนวนัฝึกอบรม

� เอกสารหกัภาษี ณ ท่ีจา่ย ตวัจริง กรุณาสง่ไปรษณียล์งทะเบยีนมาใหก่้อนวนัอบรม

บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั (ส �ำนกังานใหญ่)
52/37 ซอยกรุงเทพกรฑีา 15 ถนนกรุงเทพกรฑีา แขวงทบัชา้ง เขตสะพานสงู กรุงเทพฯ 10250 
เลขท่ีประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี 0105540023934
หมายเหต ุกรณีหลกัสตูรยืนยนัการจดัอบรมแลว้ บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการไมคื่นเงินในทกุกรณี

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ำรองทีน่ั่ง public1.hrcenter@gmail.com โทรศัพท ์(02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสารแล้ว (ราคาตอ่ 1 ทา่น)

1.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

2.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

*ขอ้มูลนีอ้าจเปิดเผยใหก้บัวทิยากรเพือ่ประโยชนใ์นการปรบัหลกัสูตรใหเ้หมาะกบัผูเ้รยีน

**E-mail ของทา่น บรษิัทอาจใชเ้พือ่ประชาสมัพนัธ์สนิคา้และบรกิาร เพือ่ประโยชนข์องตวัทา่นผา่นผูใ้หบ้รกิารของบรษิัท

ชื่อและทีอ่ยู่บริษัทส�ำหรับออกใบก�ำกับภาษี

บรษัิท................................................................................. เลขประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี.............................................สาขา.................................

ท่ีอยู ่...........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธรุกิจ............................................................. โทรศพัท ์............................................. ตอ่.................. โทรสาร....................................

ผูต้ดิตอ่..................................................................... E-mail........................................................................ มือถือ.......................................

วันอังคารที่ 24 กุมภาพันธ์ 2569
yy Introduction

yy ความรูเ้ก่ียวกบัการสรา้งและพฒันาแบบทดสอบเพ่ือคดัเลือกบคุคลเขา้ท�ำงาน

yy การวดัความสามารถทางสมอง (Cognitive)

yy การวดัดา้นจิตใจ (Psychological)

yy การวดัดา้นความสามารถในการปฏิบตังิาน (Psychomotor)

yy การตรวจสอบคณุภาพขอ้สอบและแบบทดสอบ

yy การออกขอ้สอบคดัเลือกของบรษัิทและการสง่งาน

วันศุกร์ที่ 27 กุมภาพันธ์ 2569


