
ผ่านโปรแกรม

สอนสด

ออนไลน์

รุ่นที่ 2
มอบวุฒิบัตร 
ส�ำหรับท่านที่เปิดกล้อง 
ตลอดการอบรม

www.hrcenter.co.th

วัน เวลา และสถานที่

วันศุกร์ที่ 30 มกราคม 2569
เวลา 09.00-16.30 น.  
(เปิด Login 08.00 น.)

วิทยากร

อาจารย์นรินทร์ บุญพร้อม
�	วทิยากรผู้เชี่ยวชาญพเิศษดา้นความปลอดภยั

ในการท�ำงาน

�	อดตีผู้อ�ำนวยการกองความปลอดภยัแรงงาน

รายงาน/เอกสาร 
ที่นายจ้าง (จป.) 
จะต้องจัดท�ำตามกฎหมาย
ความปลอดภัยภายใต ้
พ.ร.บ.ความปลอดภัยฯ  

พ.ศ. 2554
หลักการและเหตุผล

•	 ประเดน็เรือ่งการจดัท�ำรายงานด้านความปลอดภยัให้ครบถ้วนและ
ถูกต้องตามกฎหมายว่าด้วยความปลอดภัย มักเกิดข้ึนได้เพราะ
กฎหมายความปลอดภัยน้ันครอบคลุมตั้งแต่พระราชบัญญัติ 
(พ.ร.บ.) กฎกระทรวงและประกาศกระทรวงที่ออกตามพ.ร.บ. 
ตลอดจนยังมีประกาศของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ที่ออกติดตามมาตามกฎกระทรวงและประกาศกระทรวงอีกด้วย

•	 จงึเป็นเรือ่งยากทีก่ารจดัท�ำรายงานด้านความปลอดภยัจะถกูต้อง
สมบรูณ์ ถ้านายจ้าง (จป.) ไม่ได้อปัเดตกฎหมายทีเ่กีย่วข้องทัง้หมด

•	 หลักสูตรนี้จึงเป็นประโยชน์ต่อนายจ้างและจป.ของทุกองค์กร 
ที่ต้องการจัดท�ำรายงานซึ่งเป็นภาคบังคับตามกฎหมายความ
ปลอดภัยได้อย่างถูกต้อง ไม่เป็นปัญหาต่อนายจ้างในภายหลัง

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นายจ้าง (จป.) ได้ทราบว่าภายใต้
พ.ร.บ.ความปลอดภัยฯ พ.ศ. 2554  
มีกฎหมายใดที่ก�ำหนดให้ต้องจัดท�ำ

    รายงาน/เอกสาร บ้าง

2. รายงาน/เอกสาร แต่ละแบบเป็นอย่างไร? 
ต้องเป็นไปตามแบบหรือไม่?

3. ก�ำหนดการจัดส่งรายงาน/เอกสารต่าง ๆ 
หรือรายงาน/เอกสารใดที่ต้องจัดเก็บให้
พนักงานตรวจความปลอดภัยตรวจสอบ

อัตราค่าอบรมท่านละ

สมาชิก 2,800 บาท + VAT 196 รวม 2,996 บาท / บุคคลทั่วไป 3,500 บาท + VAT 245 รวม 3,745 บาท
กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมภายในวันที่ 23 ม.ค. 2569 เพื่อรับเอกสารก่อนการบรรยาย

รูปแบบการอบรม

•	 บรรยาย ยกตัวอย่าง และตอบค�ำถาม
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หัวข้อการฝึกอบรม

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ำรองทีน่ั่ง public1.hrcenter@gmail.com โทรศัพท ์(02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสารแล้ว (ราคาตอ่ 1 ทา่น)

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน ์ 

“รายงาน/เอกสารทีน่ายจา้ง (จป.) จะตอ้งจดัท�ำตามกฎหมายความปลอดภยัภายใตพ้.ร.บ.ความปลอดภยัฯ พ.ศ. 2554 รุ่นที ่2” (วันที ่30 ม.ค. 2569)

กรุณาช�ำระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน

1. 	 สาระส�ำคญัของพระราชบญัญตัคิวามปลอดภยั อาชีวอนามยั  
และสภาพแวดลอ้มในการท�ำงาน พ.ศ. 2554

2.	 กฎกระทรวง ประกาศกระทรวง ระเบียบกระทรวง ท่ีออกตามพระราชบญัญตัิ
ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท�ำงาน พ.ศ. 2554      

3. 	 ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงานท่ีออกตามกฎกระทรวง  
ประกาศกระทรวง ระเบียบกระทรวง ท่ีออกตามพระราชบญัญตัคิวามปลอดภยั 
อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท�ำงาน พ.ศ. 2554

4. 	 รายงานหรอืเอกสารท่ีพระราชบญัญตัคิวามปลอดภยั อาชีวอนามยั  
และสภาพแวดลอ้มในการท�ำงาน พ.ศ. 2554 กฎกระทรวง ประกาศกระทรวง 
ระเบียบกระทรวง ท่ีออกตามพระราชบญัญตัคิวามปลอดภยั อาชีวอนามยั  
และสภาพแวดลอ้มในการท�ำงาน พ.ศ. 2554 และประกาศกรมสวสัดกิารและ
คุม้ครองแรงงานท่ีก�ำหนดใหต้อ้งจดัท�ำรายงานหรอืเอกสาร

5. 	 ก�ำหนดระยะเวลาท่ีตอ้งจดัสง่รายงานหรอืเอกสาร หรอืการจดัเก็บรายงาน 
หรอืเอกสารไวใ้หพ้นกังานตรวจความปลอดภยัตรวจสอบ

6. 	 สรุปสาระดา้นกฎหมายความปลอดภยัและตอบค�ำถามประเดน็ท่ีมกัเป็นปัญหา
ในทางปฏิบตั ิเพ่ือการจดัท�ำ

1.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

2.  *ช่ือ-นามสกลุ.............................................................................

*ต�ำแหนง่...................................................................................

**E-mail............................................ มือถือ..............................

*ขอ้มูลนีอ้าจเปิดเผยใหก้บัวทิยากรเพือ่ประโยชนใ์นการปรบัหลกัสูตรใหเ้หมาะกบัผูเ้รยีน

**E-mail ของทา่น บรษิัทอาจใชเ้พือ่ประชาสมัพนัธ์สนิคา้และบรกิาร เพือ่ประโยชนข์องตวัทา่นผา่นผูใ้หบ้รกิารของบรษิัท

ชื่อและทีอ่ยู่บริษัทส�ำหรับออกใบก�ำกับภาษี

บรษัิท................................................................................. เลขประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี.............................................สาขา.................................

ท่ีอยู ่...........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธรุกิจ............................................................. โทรศพัท ์............................................. ตอ่.................. โทรสาร....................................

ผูต้ดิตอ่..................................................................... E-mail........................................................................ มือถือ.......................................

โอนเงิน หรอืเช็คขีดครอ่มในนาม บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั หรอื HR Center Co., Ltd.

� ธนาคารกรุงเทพ เลขท่ี 2403005727     � ธนาคารไทยพาณิชย ์เลขท่ี 0802359647     � ธนาคารกรุงศรอียธุยา เลขท่ี 3071269091

ค่าธรรมเนียมในการโอนเงนิ (ถา้ม)ี ผู้โอนเงนิจะตอ้งเป็นผู้ช�ำระทีธ่นาคาร หรือช�ำระเพิม่ทีห่น้างาน

� เม่ือช�ำระเงินแลว้ โปรด e-mail ส �ำเนาใบโอนเงิน โดยระบช่ืุอองคก์ร ช่ือหลกัสตูร มาท่ีบรษัิทฯ ก่อนวนัฝึกอบรม

� เอกสารหกัภาษี ณ ท่ีจา่ย ตวัจริง กรุณาสง่ไปรษณียล์งทะเบยีนมาใหก่้อนวนัอบรม

บรษัิท เอช อาร ์เซน็เตอร ์จ�ำกดั (ส �ำนกังานใหญ่)
52/37 ซอยกรุงเทพกรฑีา 15 ถนนกรุงเทพกรฑีา แขวงทบัชา้ง เขตสะพานสงู กรุงเทพฯ 10250 
เลขท่ีประจ�ำตวัผูเ้สียภาษี 0105540023934
หมายเหต ุกรณีหลกัสตูรยืนยนัการจดัอบรมแลว้ บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการไมคื่นเงินในทกุกรณี

*เวลาอาจมกีารปรบัเปลีย่นตามความเหมาะสม


