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09.00-09.50 น.

“Update Trend ของงาน HR 
ผ่านค�ำศัพท์ที่เพิ่งมี ใหม่”

อ.ดิลก ถือกล้า
ที่ปรึกษาด้านงาน HR ผู้มีประสบการณ์ 

ท�ำงานทั้งไทยและต่างประเทศกว่า 30 ปี  

ที่มีงานเขียนอย่างต่อเนื่องลงใน Blockdit “HR ไร้พรมแดน” 

ผู้เขียนหนังสือ “เมื่อ HR ไร้พรมแดน”

09.50-10.40 น.

“Trend การรักษา  
Talent ในอนาคต”

อ.พิชญ์พจี สายเชื้อ
Managing Director 

Weflex Consulting (Thailand)

10.40-11.30 น.

“แนวโน้มการบริหาร 
ค่าตอบแทนปี 2025”

ดร.สุพจน์ นาคสวัสดิ์
วิทยากร ที่ปรึกษาด้านการบริหารทรัพยากรมนุษย์  

และการบริหารค่าตอบแทนประสบการณ์กว่า 20 ปี

สำ�หรับสมาชิกรายปีที่สมัครหลักสูตรนี้สามารถสั่งซื้อ  
“ข้อมูลออนไลน์ Salary Survey 2024”  
แบบแพ็กเกจครบทั้ง 4 Parts (แถมฟรี ข้อมูลสรุปเป็นไฟล์ PDF)

พิเศษ! ลด 500 บาท

HR Center Co., Ltd. (02) 736-2245-7 @hrcenterthailand HR Center Fanpageinfo@hrcenter.co.thwww.hrcenter.co.th

2025
HR TRE   D

ฟรี! หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์  
ส�ำหรับสมาชิกรายปี HR Center  

1.	 Starting Rate Survey
2.	 Benefits Survey

3.	 Compensation by Position Survey
4.	 Salary Increase & Bonus Survey*โปรดส�ำรองที่นั่งล่วงหน้า

ก่อนวันที่ 21 มกราคม 2568
(สมัครได้องค์กรละ 2 ท่าน)

จาก 5,100 บาท ลด 500 บาท
ราคา 4,600 บาท (VAT 7% 322) 

Net 4,922 บาท

พบกับเนื้อหาและการแชร์ประสบการณ์จากผู้รู้ 3 ท่าน

ผ่านโปรแกรม

สอนสด

ออนไลน์

เวลา 09.00-11.30 น.  
(เปิด Login 08.00 น.)

วันพุธที่ 22 มกราคม 2568



สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ำรองทีน่ั่ง 

public1.hrcenter@gmail.com 	 โทรศัพท์ (02) 736-2245-7

1.  *ชื่อ-นามสกุล...............................................................

*ต�ำแหน่ง.....................................................................

E-mail......................................มือถือ..........................

2.  *ชื่อ-นามสกุล...............................................................

*ต�ำแหน่ง.....................................................................

E-mail......................................มือถือ..........................

*ข้อมูลนี้อาจเปิดเผยให้กับวิทยากรเพื่อประโยชน์ในการปรับหลักสูตรให้เหมาะกับผู้เรียน

**E-mail ของท่าน บริษัทอาจใช้เพื่อประชาสัมพันธ์สินค้าและบริการ เพื่อประโยชน์ของตัวท่านผ่านผู้ให้บริการของบริษัท

ชื่อและที่อยู่บริษัท

บริษัท.................................................................... เลขประจ�ำตัวผู้เสียภาษี.................................สาขา...........................

ที่อยู่ .............................................................................................................................................................................

ประเภทธุรกิจ..................................................โทรศัพท์ ..................................... ต่อ............... โทรสาร..............................

ผู้ติดต่อ..........................................................E-mail............................................................มือถือ................................

*โปรดส�ำรองที่นั่งล่วงหน้า ก่อนวันที่ 21 มกราคม 2568
**รับองค์กรละไม่เกิน 2 ท่าน

สำ�หรับสมาชิกรายปีที่สมัครหลักสูตรนี้สามารถสั่งซื้อ  
“ข้อมูลออนไลน์ Salary Survey 2024”  
แบบแพ็กเกจครบทั้ง 4 Parts (แถมฟรี ข้อมูลสรุปเป็นไฟล์ PDF)

ราคา 4,600 บาท (VAT 7% 322)
จาก 5,100 บาท

Net 4,922 บาท

พิเศษ!

ใบสมัครหลักสูตรพิเศษ

เวลา 09.00-11.30 น.  (เปิด Login 08.00 น.)วันพุธที่ 22 มกราคม 2568

09.00-09.50 น.
“Update Trend ของงาน HR 

ผ่านค�ำศัพท์ที่เพิ่งมี ใหม่”

09.50-10.40 น.
“Trend การรักษา 
Talent ในอนาคต”

10.40-11.30 น.
“แนวโน้มการบริหาร 
ค่าตอบแทนปี 2025”

อ.ดิลก ถือกล้า

อ.พิชญ์พจี สายเชื้อ 

ดร.สุพจน์ นาคสวัสดิ์  

ฟรี! ส�ำหรับสมาชิกรายปี HR Center 

4 Parts ประกอบด้วย
1.	 Starting Rate Survey
2.	 Benefits Survey
3.	 Compensation by Position Survey
4.	 Salary Increase & Bonus Survey
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