
วิทยากร

อาจารย์อรรถพล มนัสไพบูลย์
�	กรรมการผู้จัดการ และทนายความคดีแรงงาน 

ส�านักงานกฎหมาย บริษัท กรุงเทพนิติการ จ�ากัด
�	อดีตผู้บริหารงานบุคคลองค์กรชั้นน�า

ทนายชูเกียรติ เกตุช ู(ทนายโจ)
�	ทนายความ บริษัท ส�านักงานกฎหมายโจแอนด์สมิท จ�ากัด

*รับองค์กรละไม่เกิน 2 ท่าน

(เปิด Login 08.00 น.)

www.hrcenter.co.th

รวมปัญหา
กฎหมาย 
แรงงาน

น�าเสนอปัญหากฎหมายแรงงานจากตัวอย่างที่เกิดขึ้นจริงในทางปฏิบัติ 
เรื่องส�าคัญครบทุกเรื่องประกอบค�าพิพากษาคดีแรงงาน  

พร้อมแนะน�าการบริหารงานบุคคลที่ถูกต้อง ไม่ผิดกฎหมาย

วันจันทร์ที่ 9 กันยายน 2567         09.00-16.30 น.            สอนสด ออนไลน์

วิทยากรคู่เดิม 
จากหลักสูตรฟรี 2 ปีก่อน

เอกสารประกอบสัมมนามีคุณค่าเหมือนต�าราเล่มใหญ่

สัมมนาออนไลน์ 1 วันเต็ม 
ส�ำหรับสมำชิกรำยปี HR Center ฟรี! 

(ผู้สนใจทัั่วไป โปรดสมัครสมำชิกรำยปี เพื่อรับสิทธิ์เข้ำสัมมนำฟรี) 



หัวข้อการฝึกอบรม
1.	 รวมปัญหา	:		สัญญาจ้างงาน
2.	 รวมปัญหา	:		หลักประกันการท�างาน
3.	 รวมปัญหา	:		ให้เงินสวัสดิการอย่างไร	 

ไม่กลายเป็นค่าจ้าง
4.	 รวมปัญหา	:		วันหยุดประจ�าสัปดาห์
5.	 รวมปัญหา	:		วันหยุดตามประเพณี
6.	 รวมปัญหา	:		วันหยุดพักผ่อนประจ�าปี
7.	 รวมปัญหา	:		ลาป่วย	/	ลากิจ
8.	 รวมปัญหา	:		เวลาพัก
9.	 รวมปัญหา	:		การท�างานล่วงเวลา	การจ่ายค่าล่วงเวลา
10.	รวมปัญหา	:		การท�างานในวันหยุด	 

การจ่ายค่าท�างานในวันหยุด
11.	รวมปัญหา	:		การจ่ายค่าจ้าง	การหักค่าจ้าง
12.	รวมปัญหา	:		คณะกรรมการสวัสดิการ 

ในสถานประกอบ	กิจการ
13.	รวมปัญหา	:		ข้อบังคับเกี่ยวกับการท�างาน
14.	รวมปัญหา	:		ล่วงละเมิดทางเพศ	มาตรา	16	
15.	รวมปัญหา	:		หนังสือเตือน
16.	รวมปัญหา	:		ลาออก

17.	รวมปัญหา	:		เลิกจ้าง
18.	รวมปัญหา	:		การเลิกจ้างที่ไม่ต้องจ่ายค่าชดเชย	 

มาตรา	119
19.	รวมปัญหา	:		ค่าชดเชย
20.	รวมปัญหา	;		การบอกกล่าวล่วงหน้า	(ค่าตกใจ)
21.	รวมปัญหา	:		ค่าชดเชยพิเศษ	 

ย้ายทีต่ัง้สถานประกอบกจิการ	มาตรา	120
22.	รวมปัญหา	:		ค่าชดเชยพิเศษ	น�าเครื่องจักร	/	

เทคโนโลยี	มาใช้แทนคน	 
แล้วเลิกจ้างลูกจ้าง	มาตรา	121,	122

23.	รวมปัญหา	:		เกษียณอายุ
24.	รวมปัญหา	:		ลูกจ้างชั่วคราว
25.	รวมปัญหา	:		ลูกจ้างรับเหมาค่าแรง	มาตรา	11/1
26.	รวมปัญหา	:		การโอนลูกจ้าง
27.	รวมปัญหา	:		การเลิกจ้างที่ไม่เป็นธรรม
28.	รวมปัญหา	:		ค�าสั่งโยกย้ายงาน
29.	รวมปัญหา	:		สภาพการจ้าง	/	สิทธิบริหาร
30.	รวมปัญหา	:		หยุดกิจการชั่วคราว	มาตรา	75
31.	รวมปัญหา	:		เก็บตกปัญหาอื่น	ๆ	ที่ส�าคัญ

ฟรี! หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์ ส�าหรับสมาชิกรายปี HR Center 

1.  *ชื่อ-นามสกุล .....................................................................

*ต�าแหน่ง ...........................................................................

E-mail ......................................... มือถือ ...........................

2.  *ชื่อ-นามสกุล .....................................................................

*ต�าแหน่ง ...........................................................................

E-mail ......................................... มือถือ ...........................

*ข้อมูลนี้อาจเปิดเผยให้กับวิทยากรเพื่อประโยชน์ในการปรับหลักสูตรให้เหมาะกับผู้เรียน 

**E-mail ของท่าน บริษัทอาจใช้เพื่อประชาสัมพันธ์สินค้าและบริการ เพื่อประโยชน์ของตัวท่านผ่านผู้ให้บริการของบริษัท

ชื่อและที่อยู่บริษัท

บริษัท ......................................................................... เลขประจ�าตัวผู้เสียภาษ ี......................................สาขา .............................

ที่อยู่  .........................................................................................................................................................................................

ประเภทธุรกิจ ......................................................โทรศัพท์  ........................................ ต่อ ................โทรสาร ................................

ผู้ติดต่อ ..............................................................E-mail ................................................................ มือถือ ...................................

*** สนใจส�ำรองทีน่ั่ง public1.hrcenter@gmail.com โทรศัพท์ (02) 736-2245-7 โทรสำร (02) 736-0470-1

**  รับองค์กรละไม่เกนิ 2 ท่ำน

“รวมปัญหากฎหมายแรงงาน” (วันที่	9	ก.ย.	2567)


