
ผ่านโปรแกรม

สอนสด

ออนไลน์

มอบวุฒิบัตร 
ส�ำหรับท่ำนที่เปิดกล้อง 
ตลอดกำรอบรม

www.hrcenter.co.th

วัน เวลา และสถานที่

วันพุธที่  
8 พฤษภาคม 2567

เวลา 09.00-16.30 น.  
(เปิด Login 08.00 น.)

อัตราค่าอบรมท่านละ
สมาชิก 3,700 บาท + VAT 259 รวม 3,959 บาท / บุคคลทั่วไป 4,300 บาท + VAT 301 รวม 4,601 บาท
กรุณาช�าระค่าฝึกอบรมภายในวันที่ 1 พ.ค. 2567 เพื่อรับเอกสารก่อนการบรรยาย

วิทยากร

ดร.สุพจน์ นาคสวัสดิ์
�	วิทยากรและที่ปรึกษาด้านการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ผู้เขียนหนังสือ
�	โครงสร้างเงินเดือนออกแบบและบริหารอย่างไรให้เหมาะสม
�	ปรับเงินเดือนประจ�าปีอย่างไรให้พนักงานและองค์กร Happy
�	วิธีปรับค่าจ้างตามผลกระทบ
�	และหนังสือด้านการบริหารทรัพยากรมนุษย์อีกมากกว่า 10 เล่ม

การพัฒนาตัวเองให้เป็น
ดาวเด่นขององค์กร

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมเรียนรู้และเข้าใจทักษะทั้ง 5 

ของการเป็นหัวหน้างานที่ดี
2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมฝึกทักษะทั้ง 5 ด้านของการเป็นผู้น�า
3. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะทั้ง 5  

อย่างเป็นรูปธรรม

หลักการและเหตุผล
การพัฒนาตัวเองเป็นเป้าหมายของคนท่ีต้องการประสบความส�าเร็จในชีวิต

และหน้าที่การงาน ซึ่งประกอบด้วยทักษะส�าคัญหลายด้าน โดยในหลักสูตรนี้ 
ได้คัดเลือกทักษะจากความจ�าเป็นอันดับต้น ๆ ในการน�าตัวเองให้เป็นดาวเด่น 
และน�าองค์กรไปสู่ความส�าเร็จ

โปรโมชัน่พิเศษ!! เข้าอบรม 1 ท่าน ฟร ี1 ท่าน

(ส�าหรับหัวหน้างาน)



หัวข้อการฝึกอบรม

สนใจสมัครสมาชกิหรือส�ารองที่น่ัง public1.hrcenter@gmail.com โทรศัพท์ (02) 736-2245-7 โทรสาร (02) 736-0470-1

อัตราค่าฝึกอบรมรวมเอกสารแล้ว (ราคาต่อ 1 ท่าน)

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์ “การพัฒนาตัวเองให้เป็นดาวเด่นขององค์กร (ส�าหรับหัวหน้างาน)” (วันที่ 8 พ.ค. 2567)

กรุณาช�าระค่าฝึกอบรมก่อนวันงาน

1. ทักษะที่ 1   
 ทักษะการคิด (Think Development)
2. ทักษะที่ 2   
 ทักษะการคิดเชิงบวก (Positive Attitude)

•	 ดูวิดีโอการท�างานของสมอง/การคิดของสมอง

•	 กิจกรรม - คิดแบบหมวก 6 ใบ  

ตามสถานการณ์ที่ก�าหนด

•	 กิจกรรม - คิดบวกในสถานการณ์ต่าง ๆ

3. ทักษะที่ 3 
 ทักษะการท�างานเชิงรุก (Positive Working)

•	 ลักษณะของ	“พฤติกรรมการท�างานเชิงรุก”

•	 วัดระดับ	“พฤติกรรมการท�างานเชิงรุก”

•	 กิจกรรม - พฤติกรรมการท�างานเชิงรุก

4. ทักษะที่ 4   
 ทักษะการสื่อสารและการประสานงาน 

(Communication)
•	 การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพตามหลัก		

“โฮเรนโซ”

•	 เข้าใจ	“สไตล์คน”	เพื่อการสื่อสาร	

และประสานงานที่มีประสิทธิภาพ

•	 กิจกรรม - กัปตันเรือ

5. ทักษะที่ 5 
 ทักษะการบริหารเวลา (Time Management)

•	 4	วิธีการบริหารเวลาให้มีประสิทธิภาพ

•	 กิจกรรม - การบริหารเวลา 

ด้วยการมอบหมายงานแบบ 4Ds

6. สรุปบทเรียนและตอบค�าถาม

1.		*ชื่อ-นามสกุล	............................................................................

*ต�าแหน่ง	..................................................................................

**E-mail	...........................................มือถือ	.............................

2.		*ชื่อ-นามสกุล	............................................................................

*ต�าแหน่ง	..................................................................................

**E-mail	...........................................มือถือ	.............................

*ข้อมูลนี้อาจเปิดเผยให้กับวิทยากรเพื่อประโยชน์ในการปรับหลักสูตรให้เหมาะกับผู้เรียน

**E-mail ของท่าน บริษัทอาจใช้เพื่อประชาสัมพันธ์สินค้าและบริการ เพื่อประโยชน์ของตัวท่านผ่านผู้ให้บริการของบริษัท

ชื่อและที่อยู่บริษัทส�าหรับออกใบก�ากับภาษี

บริษัท	................................................................................ เลขประจ�าตัวผู้เสียภาษ	ี............................................สาขา	................................

ที่อยู่		..........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธุรกิจ	............................................................ โทรศัพท์		............................................ ต่อ.................. โทรสาร....................................

ผู้ติดต่อ	.................................................................... E-mail	.......................................................................มือถือ	......................................

โอนเงิน	หรือเช็คขีดคร่อมในนาม	บริษัท	เอช	อาร์	เซ็นเตอร์	จ�ากัด	หรือ	HR	Center	Co.,	Ltd.

�	ธนาคารกรุงเทพ	เลขที่	2403005727					�	ธนาคารไทยพาณิชย์	เลขที่	0802359647					�	ธนาคารกรุงศรีอยุธยา	เลขที่	3071269091
ค่าธรรมเนียมในการโอนเงิน (ถ้ามี) ผู้โอนเงินจะต้องเป็นผู้ช�าระที่ธนาคาร หรือช�าระเพิ่มที่หน้างาน

�	เมื่อช�าระเงินแล้ว	โปรด	e-mail	ส�าเนาใบโอนเงิน	โดยระบุชื่อองค์กร	ชื่อหลักสูตร	มาที่บริษัทฯ	ก่อนวันฝึกอบรม
�	เอกสารหักภาษี	ณ	ที่จ่าย	ตัวจริง กรุณาส่งไปรษณียล์งทะเบียนมาให้ก่อนวันอบรม

บริษัท	เอช	อาร์	เซ็นเตอร์	จ�ากัด	(ส�านักงานใหญ่)
52/37	ซอยกรุงเทพกรีฑา	15	ถนนกรุงเทพกรีฑา	แขวงทับช้าง	เขตสะพานสูง	กรุงเทพฯ	10250		
เลขที่ประจ�าตัวผู้เสียภาษี	0105540023934
หมายเหต	ุกรณีหลักสูตรยืนยันการจัดอบรมแล้ว	บริษัทฯ	ขอสงวนสิทธิ์ในการไม่คืนเงินในทุกกรณี


