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วัน เวลา และสถานที่

วันพฤหัสบดีที่ 30 พฤศจิกายน 2560
เวลา 09.00 - 16.00 น. (ลงทะเบียน 08.30 น.)
โรงแรม อมารี บูเลอวารด (สุุขุมวิท ซอย 5)

หลักการและเหตุผล
   ผูจัดการท่ีประสบความสําเร็จตองมีทั้งศาสตรและศิลปในการบริหาร “คน” มีทักษะในการเปนผูนําสรางความผูกพัน 

ความกระตือรือรน สรางแรงจูงใจ สรางบรรยากาศในการทํางานเปนทีม ฯลฯ แปรเปลี่ยนเปนศักยภาพและพลังรวม เพ่ือนํา
องคการไปสูความเปนเลิศ

วัตถุประสงค�
วิทยากร

อาจารย�อุดมเดช บูรพ�ภาค
 กรรมการผูจัดการ 
บริษัท การจัดการบุคลากร จํากัด

 อดีต ผูชวยรองผูจัดการใหญ 
บริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน)     

ผู�จดัการ 
ยุคใหม�

รุ�นท่ี 16
มอบวุฒิบัตร

1. ผูจัดการมีวิสัยทัศนในการบริหารงาน มีความเขาใจใน
แนวคิดของการเปนผูจัดการ

2. ผูบริหารมองเห็นภาพรวม การบริหารการจัดการยุคใหม 
รวมถึงความรูพ้ืนฐานตาง ๆ ที่จําเปนในการบริหารงาน
และบริหารคน ตลอดจนเทคนิคการจัดการสมัยใหม 
ปรัชญาและแนวคิดการบริหารการจัดการในยุคปจจุบัน

3. ผูบริหารสามารถท่ีจะเปนผูนําในการเปล่ียนแปลง
เปนผูที่จะชวยเตรียมการในการเปล่ียนแปลง ตลอดจน
ทราบถึงกระบวนการท่ีจะสรางใหพนักงานยอมรับใน
ความเปล่ียนแปลง

4. เพ่ิมพูนความรู ความเขาใจในแนวความคิดของการเปน
ผูบริหาร รวมถึงความรูพ้ืนฐานดานตาง ๆ ที่จําเปน
สําหรับการบริหารงานและการบริหารคน

5. เพ่ิมพูนความสามารถและฝกทักษะเปนผูบังคับบัญชา
ที่ดี สามารถปฏิบัติหนาท่ีในการบังคับบัญชาไดอยางมี
คุณภาพและมีประสิทธิภาพ

6. ผูบริหารมีภาวะผูนํา มีทักษะในการสรางแรงจูงใจ สราง
บรรยากาศแหงความสมานฉันท ที่จะกระตุนใหพนักงาน
มีพลังรวมท่ีจะปฏิบัติงานเปนทีม เพ่ือนําองคการสูความ
สําเร็จ

อัตราค�าอบรมท�านละ

สมาชกิ 3,500 บาท +VAT 245 รวม 3,745 บาท

บคุคลท่ัวไป 4,000 บาท +VAT 280 รวม 4,280  บาท
ชาํระเงนิก�อนวนัท่ี 23 พ.ย. 2560 ลด 300 บาท

Modern Manager



โอนเงิน หรือเช็คขีดครอมในนาม บริษัท เอช อาร เซ็นเตอร จํากัด หรือ HR Center Co., Ltd.
 ธนาคารกรุงเทพ สาขาส่ีแยกบางนา บัญชีกระแสรายวัน เลขท่ี 2403005727
 ธนาคารไทยพาณิชย สาขาศรีนครินทร (กรุงเทพกรีฑา) บัญชีออมทรัพย เลขท่ี 0802359647
 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา สาขาถนนศรีนครินทร-กรุงเทพกรีฑา บัญชีออมทรัพย เลขท่ี 3071269091
1. บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการเก็บคาใชจายเพิ่มหากมีคาธรรมเนียมในการโอนเงินเกิดขึ้น
2. คาธรรมเนียมในการโอนเงิน (ถามี) ผูโอนเงินตองเปนผูชําระคาธรรมเนียมเอง

 กรณีชําระเงินลวงหนา กรุณา Fax สําเนาใบโอนเงิน โดยระบุชื่อบริษัท ชื่อหลักสูตร พรอมเอกสารหักภาษี ณ ที่จาย 3% มาที่บริษัทกอนวันฝกอบรม  
 เอกสารหักภาษี ณ ที่จาย 3% กรุณานํามาใหในวันฝกอบรม มิฉะน้ัน จะตองชําระคาฝกอบรมเต็มจํานวน
 บริษัท เอช อาร เซ็นเตอร จํากัด  52/37 ซอยกรุงเทพกรีฑา 15 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงสะพานสูง เขตสะพานสูง กรุงเทพฯ 10250 
เลขท่ีประจําตัวผูเสียภาษี 13 หลัก 0105540023934

หมายเหตุ  กรณียกเลิกการเขาฝกอบรมกรุณาแจงลวงหนา 7 วันกอนวันฝกอบรม มิฉะน้ันจะตองชําระ 30% ของราคาคาฝกอบรม

Ê¹ã¨ÊÁÑ¤ÃÊÁÒªÔ¡ËÃ×ÍÊíÒÃÍ§·Õè¹Ñè§ public1.hrcenter@gmail.com â·ÃÈÑ¾· � (02) 736-2245-7  â·ÃÊÒÃ (02) 736-0470-1
ÍÑμÃÒ¤‹Ò½ƒ¡ÍºÃÁÃÇÁàÍ¡ÊÒÃ, ÍÒËÒÃÇ‹Ò§ áÅÐÍÒËÒÃ¡ÅÒ§ÇÑ¹ (ÃÒ¤Òμ‹Í 1 ·‹Ò¹)

1.  ชื่อ-นามสกุล ..............................................................................

ตําแหนง ....................................................................................

E-mail................................................มือถือ .............................

2.  ชื่อ-นามสกุล ..............................................................................

ตําแหนง ....................................................................................

E-mail................................................มือถือ .............................

ชื่อและที่อยูบริษัทสําหรับออกใบกํากับภาษี

บริษัท ................................................................................ เลขประจําตัวผูเสียภาษี ............................................สาขา ................................

ที่อยู  ..........................................................................................................................................................................................................

ประเภทธุรกิจ ............................................................ โทรศัพท  ............................................ตอ.................. โทรสาร....................................

ผูติดตอ .................................................................... E-mail .......................................................................มือถือ ......................................

หลักสูตรฝกอบรม ผูจัดการยุคใหม (Modern Manager) รุนท่ี 16

1. ภาพรวมการบริหารจัดการยุคใหม
2. ลักษณะขององคการท่ีมีผลสัมฤทธ์ิสูง (High Performing Organization) 
3. บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของผูจัดการยุคใหม ที่องคการคาดหวัง
4. เทคนิคการเปนผูนํายุคใหม กลยุทธการสรางภาวะผูนํา
5. เทคนิคการสรางแรงจูงใจ (Motivation) เพ่ือการบริหารงาน บริหารคน
6. เทคนิคการโนมนาวและสรางแรงจูงใจลูกนองแบบตาง ๆ
7. กลยุทธการสรางความผูกพันในองคการยุคใหม (Employee Engagement)
8. การเสริมสรางบุคลิกภาพท่ีดีของผูจัดการยุคใหม การพัฒนาผูจัดการยุคใหมใหมี

วุฒิภาวะทางอารมณ EQ (Emotional Quotient) และมีทัศนคติเชิงบวก 
(Positive Thinking) ในสภาวการณตาง ๆ

9. สรุป/ตอบขอซักถาม

วิธีฝกอบรม
การบรรยาย/การอภิปราย/แบงกลุมระดมสมอง

หัวขอการฝกอบรม


